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El 2025 fue un año de consolidación y aprendizaje profundo paraCorporación Adfinitas. A través del trabajo cotidiano la organizaciónreafirmó una convicción clave: no se puede hablar de protección animalsin considerar la salud mental de quienes cuidan, rescatan y sostienenesta labor.

Durante este período, Adfinitas tradujo esa visión en acciones concretasde sensibilización, formación e intervención, enfocadas especialmenteen cuidadoras y rescatistas expuestas a altos niveles de sobrecargaemocional. Uno de los hitos más significativos fue la implementación deun grupo de apoyo psicosocial, que abrió un espacio de contención yvalidación para quienes enfrentan exigencias invisibles en su quehacerdiario.

También se lanzó el curso digital gratuito “Primeros Auxilios Psicológicospara rescatistas de animales”, con apoyo de The Awesome Foundation,marcando un avance concreto en el fortalecimiento de capacidadespsicosociales en contextos de emergencia.

El trabajo de Adfinitas se nutre de la experiencia directa de sus socias,muchas de las cuales participan activamente en labores de rescate,adopción, alimentación de colonias y colaboración con otrasorganizaciones. Este conocimiento situado ha permitido comprender enprofundidad los desafíos éticos y emocionales del movimiento deprotección animal, y ha reforzado la necesidad de cuidar a quienescuidan.

Gracias al compromiso voluntario de su equipo y al apoyo de quienesconfían en el proyecto, Adfinitas logró posicionar la salud mental comoun eje transversal en la protección animal, participando en espaciosacadémicos, comunitarios y legislativos.
Este camino reafirma el compromiso de la corporación con el bienestarpsicosocial de las comunidades multiespecie y con la construcción deformas de cuidado más humanas, sostenibles y justas.

CARTA DE LA PRESIDENTA

Carolina Avilés FernándezMiembro Fundador y Presidenta de Directorio
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Corporación Adfinitas es una
Organización Sin Fines de Lucro  (OSFL)
que busca fortalecer a las comunidades

multiespecie,  enfocando en la protección y
fortalecimiento de la  salud mental y los

vínculos  que se construyen en estos
espacios.

Trabajamos por generar un  ecosistema de
apoyo psicosocial  para entornos de salud

y cuidado animal,  promoviendo una
cultura de cuidado, generando redes con y

para la comunidad que interactúa y
convive con otras especies,  sean estos

tutores,  rescatistas,  agrupaciones o
profesionales.

QUIÉNES SOMOS
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NUESTROS VALORES

VISIÓN
Visualizamos un mundo

donde la salud mental y el
bienestar de humanos y

animales sean pilares
fundamentales de una
sociedad consciente,

empática y sostenible.

MISIÓN
Impulsamos comunidades

donde humanos y animales
coexistan en equilibrio,

promoviendo la salud mental,
el bienestar y la educación

con un enfoque colaborativo
y basado en evidencia.

NUESTRO PROPÓSITO 

Responsabilidad
Nuestro compromiso
con el cumplimiento

ético y transparente de
nuestras acciones.

Integridad
Orientamos nuestro

actuar con coherencia
y honestidad,

fomentando la
confianza.

Innovación
Buscamos nuevas

soluciones y enfoques
creativos para

abordar desafíos
sociales.

Empatía
Cultivamos una

comprensión sensible
hacia las necesidades

y experiencias,
priorizando la

conexión en todas
las acciones.

Equidad
Promovemos la

igualdad de
oportunidades,

inclusión y justicia
social.
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DIRECTORIO

Carolina Avilés
(Ella)

Presidenta

Krystell Babileck
(Ella)

Secretaria

Stephanie Babileck
(Ella)

Tesorera

Corporación Adfinitas realizó elecciones durante este periodo, en
asamblea efectuada el día 28 de Abril de 2025, donde se reeligió el
directorio por segundo periodo consecutivo, y por el plazo de 2 años,
con posibilidad de reelección, estando este compuesto actualmente
por las siguientes personas:

Además, Corporación Adfinitas cuenta con diversas áreas y
equipos de trabajo, que se organizan de la siguiente manera:

(PRESIDENCIA ACTÚA
COMO DIRECCIÓN

EJECUTIVA)

Comunicaciones
y Difusión

Jurídica y 
Políticas Públicas

Investigación y
Análisis

Revisora de
cuentas

ÓRGANOS DE
CONTROL
INTERNO De Ética

Salud Mental y
Sistemas de

Cuidado

DIRECTORIO

ÁREA ÁREAÁREAÁREA

COMISIÓN COMISIÓN

Vinculación e
Incidencia

Institucional

ÁREA
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Meta ODS 3.4
Para 2030, reducir en un

tercio la mortalidad
prematura por

enfermedades no
transmisibles mediante la

prevención y el tratamiento
y promover la salud mental

y el bienestar.

Meta ODS 8.8
Proteger los derechos

laborales y promover un
entorno de trabajo seguro y

sin riesgos para todos los
trabajadores, incluidos los
trabajadores migrantes, en

particular las mujeres
migrantes y las personas
con empleos precarios.

Meta ODS 5.5 
Asegurar la participación

plena y efectiva de las
mujeres y la igualdad de

oportunidades de liderazgo
a todos los niveles decisorios

en la vida política,
económica y pública.

Meta ODS 16.1 
Reducir significativa-mente

todas las formas de violencia
y las correspondientes tasas

de mortalidad en todo el
mundo.

Meta ODS 15.8 
Para 2030, adoptar medidas

para prevenir la
introducción de especies

exóticas invasoras y reducir
de forma significativa sus

efectos en los ecosistemas
terrestres y acuáticos y
controlar o erradicar las

especies prioritarias.

La Asamblea General
de la ONU aprobó en

septiembre 2015 la
agenda 2030 para

alcanzar los Objetivos
de Desarrollo

Sostenible.

Nosotros como
Corporación también

elegimos aportar
respecto de 5 de
estos objetivos

específicos:

Corporación Adfinitas apoya los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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SALUD MENTAL EN
LA PROTECCIÓN ANIMAL

ASISTENCIA Y COOPERACIÓN EN EL
CICLO DE RIESGO DE DESASTRES

PROTECCIÓN Y DEFENSA
DE LOS ANIMALES

QUÉ HACEMOS
Durante 2025, Adfinitas avanzó en un enfoque integral que articula salud
mental, protección animal y fortalecimiento comunitario, reconociendo el
impacto psicosocial del vínculo humano-animal. Con acciones de difusión,
formación, intervenciones piloto y participación en espacios públicos, la
corporación consolidó sus líneas de trabajo, combinando estrategias
preventivas y comunitarias con una mirada institucional. Estos esfuerzos
sentaron las bases para iniciativas de mayor alcance y sostenibilidad en el
futuro.

Nuestras acciones durante el año
corresponden a tres fines sociales:
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Durante 2025, Corporación Adfinitas impulsó acciones de promoción,
prevención e intervención en salud mental, enfocadas en personas
vinculadas al rescate y cuidado de animales de compañía,
especialmente mujeres cuidadoras y rescatistas expuestas a alta
sobrecarga emocional. Este trabajo se organizó en dos líneas
complementarias: difusión y sensibilización para visibilizar el impacto
psicosocial del cuidado animal y promover el bienestar comunitario; e
intervención directa mediante dispositivos piloto de apoyo en salud
mental, orientados a la contención, el fortalecimiento de redes y la
generación de evidencia situada para futuras iniciativas.

En el marco de su trabajo en salud
mental, Adfinitas promovió la
sensibilización comunitaria sobre
bienestar psicosocial, visibilizando el
impacto del cuidado animal y la
importancia del vínculo humano-
animal frente a situaciones de
violencia, emergencias y desastres.

DIFUSIÓN Y SENSIBILIZACIÓN
SOBRE LA SALUD MENTAL EN
CONTEXTOS DE
PROTECCIÓN ANIMAL

SALUD MENTAL EN
LA PROTECCIÓN ANIMAL



Difusión y sensibilización a través de redes sociales

A lo largo del período se
compartieron contenidos
psicoeducativos en redes
sociales, buscando
generar conciencia y
acercar a la comunidad
información basada en
evidencia sobre bienestar
psicosocial.

Vínculo
humano-animal

Salud mental en contextos
de rescate y cuidado animal

Salud mental en
emergencias y desastres

Exposición emocional al
sufrimiento y la violencia

contacto@adfinitas.cl

ADFINITAS.CL
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 Barbara Manquilef, Abogada

“Protección de los animales en el mundo actual”

La actividad permitió visibilizar el
trabajo de Adfinitas junto a otras

organizaciones y rescatistas
independientes, abordando la

importancia de integrar el
bienestar animal y la salud mental

en la protección que realizan
cuidadores y rescatistas.

Participación en curso universitario
Universidad Católica de Temuco (UCT)

por la docente Barbara Manquilef

Contar con Adfinitas para nuestra clase en el curso sobre
protección animal en el mundo actual, fue una

experiencia reveladora. Lograron transmitir con claridad y
pasión que el compromiso con los demás animales puede
—y debe— integrarse en el ejercicio profesional diario. Fue
gratificante ver a los estudiantes descubrir puentes entre

sus carreras y el bienestar animal que antes no
imaginaban. Adfinitas no solo entrega información, sino

que abre horizontes profesionales con una mirada
interdisciplinaria que hoy es más necesaria que nunca.

35 estudiantes de
diferentes carreras

Nuestra profesional
Psicóloga Carolina Salvo
González, transmitió el
espíritu y misión de
nuestra organización.

Unidad 4:
“Mundo laboral y animales”
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Durante la Semana de la Salud
Mental de la Universidad Católica de
Temuco, Adfinitas implementó una

dinámica participativa orientada a la
reflexión colectiva sobre el

autocuidado y el cuidado de otros.
Bajo la pregunta guía:

“¿Cómo te cuidas cuando cuidas?”
se promovió el diálogo sobre el

cuidado individual y comunitario en
contextos humanos y animales.

En el contexto de la campaña “Tradiciones sin crueldad” por
Fiestas Patrias, Adfinitas fue parte de una entrevista radial en
UFROMEDIOS. La instancia permitió reflexionar sobre cómo la

exposición a la violencia afecta la salud mental de quienes
protegen a los animales y sus comunidades, reforzando el

trabajo conjunto con otras organizaciones y extendiendo el
mensaje hacia la comunidad en general.

Participación en Semana
de la Salud Mental

UFROMEDIOS
Espacio radial
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En el marco de su línea de salud
mental, Adfinitas llevó adelante
un proyecto piloto de
intervención mediante un
grupo de apoyo para personas
vinculadas al rescate y cuidado
de animales de compañía. La
iniciativa, enfocada
principalmente en mujeres
cuidadoras y rescatistas, buscó
ofrecer contención y
acompañamiento frente a los
altos niveles de exigencia
emocional que enfrentan.

INTERVENCIÓN EN SALUD
MENTAL CON RESCATISTAS
DE ANIMALES

Levantamiento de información diagnóstica

Previo al grupo de apoyo, Adfinitas realizó una encuesta diagnóstica que
permitió identificar el perfil de las participantes, sus niveles de desgaste
emocional y necesidades de acompañamiento. Los resultados evidenciaron
agotamiento, sensación de sobrecarga y dificultades para acceder a apoyo
en salud mental, además de una marcada percepción de aislamiento en el
cuidado animal. Al mismo tiempo, se destacó una alta motivación por
integrarse en espacios colectivos de contención y apoyo entre pares.



Implementación del grupo de apoyo
(intervención piloto)

Tras el diagnóstico inicial, se creó
un grupo de apoyo facilitado por
una psicóloga, con la participación
de seis personas. El espacio se
orientó a la contención emocional,
la validación de experiencias y la
reflexión colectiva sobre el impacto
psicosocial del cuidado animal.

Los participantes valoraron
profundamente la instancia grupal
como un lugar seguro de
reconocimiento y apoyo mutuo. Se
compartieron vivencias comunes
de culpa, cansancio y frustración,
evidenciando la necesidad de
contar con espacios donde abordar
el desgaste emocional sin
estigmatización.

El proyecto piloto confirmó la pertinencia de intervenciones comunitarias
en salud mental para rescatistas y cuidadoras de animales, y subrayó la

importancia de diseñar dispositivos de apoyo sostenidos,
contextualizados y con enfoque colectivo. Esta experiencia aportó
evidencia situada que fortalece la línea de trabajo en salud mental

comunitaria de la organización y proyecta futuras iniciativas.
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ASISTENCIA Y COOPERACIÓN EN EL
CICLO DE RIESGO DE DESASTRES

Apoyado por:

THE AWESOME
FOUNDATION
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Durante el segundo semestre del año 2025, la
organización ejecutó y lanzó el proyecto
“Primeros Auxilios Psicológicos para defensores
de animales”, consistente en un curso digital
introductorio de Primeros Auxilios Psicológicos
(PAP), especialmente adaptado a contextos de
rescate animal y respuesta a emergencias
climáticas y desastres socioambientales con el fin
de fortalecer la respuesta psicosocial.

CURSO INTRODUCTORIO EN PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLÓGICOS PARA RESCATISTAS DE ANIMALES

Modalidad: Gratuita, online y asincrónica.

Contenido: Desde un enfoque psicoeducativo y
basado en evidencia, el afrontamiento del
impacto emocional, la prevención del
agotamiento y la promoción de la resiliencia
psicológica en personas expuestas a contextos
de crisis, violencia y sufrimiento animal.

Alcance: A la fecha de cierre del ejercicio, 26
personas se han inscrito y participado del curso.

VER EN

n9.cl/zmm8b



PROTECCIÓN Y DEFENSA
DE LOS ANIMALES
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Adfinitas también realizó
acciones orientadas a la

protección y defensa de los
animales desde un enfoque

integral, articulando acciones
directas en terreno,

fortalecimiento técnico interno
y labores de incidencia y

coordinación intersectorial, con
el objetivo de contribuir tanto al

bienestar animal como al
fortalecimiento de políticas y

prácticas de protección animal.
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DISTRIBUCIÓN DE ALIMENTOS

Con el objetivo contribuir a la
alimentación básica de gatos en
situación de vulnerabilidad y
apoyar el trabajo de cuidadoras
y organizaciones locales,
Adfinitas coordinó acciones de
donación y distribución de
alimento para colonias felinas.

Donación: 150 kg.

Comunas:
Temuco
Curacautín



Esterilizaciones totales:
Una hembra parida
3 Machos

Adopciones responsables:
Una cría única

Colonias beneficiadas:
Villa Vimacaucoop,
Temuco
Curacautín

ACCIONES DE CONTROL
POBLACIONAL ÉTICO (TNR)
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La organización participó en acciones
de esterilización bajo metodología TNR
(Trap-Neuter-Return) donde se
esterilizaron a gatos ferales
pertenecientes a una colonia de 20
ejemplares en Villa Vimacaucoop, en
coordinación con la Municipalidad de
Temuco y una colonia de menor
densidad en Curacautín, en
coordinación con un médico
veterinario particular de la zona,
contribuyendo a la disminución de la
reproducción no controlada y al
bienestar de los animales involucrados.



Comunidades de gatos ferales
beneficiados a lo largo de la Araucanía
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FORTALECIMIENTO TÉCNICO
Y GESTIÓN DEL
CONOCIMIENTO EN
PROTECCIÓN ANIMAL

Jornada interna de análisis
y fortalecimiento técnico en

metodología TNR

Adfinitas llevó a cabo una jornada
interna de análisis, discusión y
fortalecimiento técnico sobre la
metodología TNR (Trap–Neuter–
Return), basada en aprendizajes
compartidos desde una capacitación
externa. El encuentro permitió
evaluar la aplicabilidad de esta
estrategia en los territorios donde
actúa la organización, identificar
vínculos con su enfoque de salud
mental y cuidado comunitario, y
proyectar nuevas líneas de trabajo
en protección animal.

La actividad fue facilitada
por Carol Figueroa
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INCIDENCIA PÚBLICA,
COORDINACIÓN
INSTITUCIONAL Y
PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Incidencia y coordinación
con actores políticos

Adfinitas participó en una reunión
convocada por la diputada Carolina
Marzán en la Fiscalía Nacional, con
presencia de parlamentarios y
organizaciones civiles. La instancia
abordó la creación de un registro
de personas condenadas por
maltrato animal.
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En el marco del proceso nacional de actualización del
reglamento de la Ley 21.020 de Tenencia Responsable
de Mascotas (Ley Cholito), Adfinitas participó en un
diálogo ciudadano organizado por SUBDERE. La
jornada buscó integrar visiones y experiencias de
organizaciones sociales, profesionales veterinarios,
funcionarios municipales y actores vinculados a la
tenencia responsable, generando insumos
participativos para fortalecer la normativa desde una
perspectiva plural y territorial.

Corporación Adfinitas fue parte de la
coordinación de la marcha “Por tradiciones sin
crueldad”, iniciativa nacional y regional que
incluyó punto de prensa y actividades de difusión.
La jornada tuvo como propósito visibilizar
tradiciones que implican violencia hacia los
animales y fomentar una reflexión pública sobre
su eliminación. Al mismo tiempo, constituyó un
espacio de encuentro y articulación entre
organizaciones de la sociedad civil, favoreciendo
el reconocimiento mutuo y la coordinación
territorial en defensa de los animales.

Participación en
diálogos ciudadanos

Coordinación y
participación en marcha

“Por tradiciones sin crueldad”
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Durante el período, Corporación
Adfinitas se incorporó a la Mesa de
Tenencia Responsable de Animales de
Compañía de la Municipalidad de
Temuco, instancia de coordinación
intersectorial orientada a la promoción
de políticas locales de protección
animal, tenencia responsable y
articulación entre actores públicos y
organizaciones de la sociedad civil.

Incorporación a
mesa municipal de

tenencia responsable
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FONDO SOCIAL PRESIDENTE DE LA
REPÚBLICA (FONDES)
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La adquisición del fondo permitió a Corporación
Adfinitas fortalecer su capacidad operativa mediante la
incorporación de nuevo equipamiento tecnológico,
clave para mejorar la producción y difusión de
materiales educativos y de apoyo psicosocial.

Gracias a estas herramientas, la
organización pudo diseñar e imprimir
recursos en salud mental dirigidos a
cuidadoras y rescatistas de animales,

además de generar contenidos
audiovisuales de sensibilización para

su distribución gratuita en
plataformas digitales y espacios

comunitarios.

La iniciativa no solo optimizó los procesos internos de diseño
y difusión, sino que también amplió el alcance de las
actividades formativas presenciales y virtuales, consolidando
la continuidad y sostenibilidad del trabajo institucional. En
conjunto, estas acciones contribuyeron a reforzar el bienestar
psicosocial de las personas vinculadas al rescate y cuidado
animal, y a proyectar nuevas líneas de acción con mayor
impacto comunitario.

ADQUISICIÓN DE EQUIPAMIENTO TECNOLÓGICO



TRANSPARENCIA

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA (Balance General)
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Nuestro trabajo durante este año no habría sido
posible sin el apoyo de personas, organizaciones,
emprendedores y clínicas que se han sumado a

nuestro propósito, y a quienes queremos
reconocer por sus aportes, confianza y

acompañamiento en este proceso. 

Alianzas y Colaboraciones
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